
 

 

 

 

 

 

 

VIHTIKSEN HYVÄN KOHTELUN SUUNNITELMA 

 

 

 

 

 
 



AI MIKÄ SUUNNITELMA? 

• Hyvää kohtelua koskevassa suunnitelmassa tuodaan esiin tilanteita, joissa sä 

saat itse vaikuttaa sun omiin asioihin sinä aikana kun oot Vihtiksessä 

• suunnitelmassa läpikäydään yhteisiä sääntöjä ja toimintatapoja, joita on 

yhdessä sovittu 

• suunnitelmassa on tietoa rajoituksista joita sulle voidaan tehä, sekä niiden 

käytöstä vihtiksessä 

• jokaisen lastensuojelulaitoksen täytyy tehdä tällainen suunnitelma ja ottaa 

jollakin tavalla lapset ja nuoret mukaan suunnitelman tekoon 

 

 

• Vihtorinlahden pienkoti eli Vihtis on kodinomainen lastensuojelulaitos, 

jossa on 7 paikkaa, eli huonetta lapsille ja nuorille, jotka tarvii eri syihin 

tukea itselleen tai kotiin 

• Vihtikseen tullaan sosiaalityöntekijän päätöksellä eri mittaisiksi ajoiksi, 

jonka aikana tarjotaan apua ja tukea lapselle/nuorelle itselle ja perheelle 

tai läheisille 

• Vihtiksessä on töissä turvallisia ja välittäviä aikuisia eli ohjaajia 24/7, 

joiden tehtävä on huolehtia lapsista ja nuorista, joita Vihtiksessä asuu 

• ohjaajat haluaa kohdata jokaisen nuoren ja perheen niin, että he pääsevät 

vaikuttamaan heidän asioihin ja varmistaa, että jokaisen ääni kuuluu 

 

 

KETÄ SIELLÄ ON?  

• 6-17 -vuotiaita lapsia/nuoria 

• Työntekijöitä, eli monta ohjaajaa, vastaava ohjaaja ja yksikön johtaja, jotka 

melkein kaikki tykkää kahvista 

• Vihtiksen työntekijät on eri ikäisiä ja näköisiä, mutta jokaisen tärkeä tehtävä 

on olla arjessa turvallinen aikuinen jolle uskaltaa puhua asiasta kun 

asiasta 

• Vihtiksen ohjaajat on vastuuntuntoisia, huumorintajuisia ja helposti 

lähestyttäviä 



 

 

VIHTIKSEN SÄÄNNÖT 

▪ vihtiksen alue on päihteetön 

▪ vihtiksen alueella tupakkatuotteiden käyttöä ei sallita 

▪ kiusaaminen ja väkivalta eivät kuulu vihtiksen toimintaan 

▪ vihtiksessä jokaisella on oikeus koskemattomuuteen ja omaan rauhaan 

▪ kunnioitamme jokaisen omaisuutta ja yksityisyyttä 

• ihmisten asioista puhuminen, videoiminen, kuvaaminen ja jakaminen 

vihtiksen ulkopuolelle ei ole sallittua 

 

 

 

▪ arjessa ohjaajat keskustelee sun kanssa asioista, jotka on ajankohtaisia 

▪ Viikoittain pidetään viikkopalaveri, jossa läpikäydään ruokatoiveita ja 

toimintatoiveita sekä läpikäydään ajankohtaiset yhteiset asiat yhdessä nuorten kanssa 

▪ Sulla on omat asiakassuunnitelmapalaverit, joissa läpikäydään just sun omia asioita 

ja toiveita, joten on tärkeetä että sä etukäteen käyt läpi ohjaajan kanssa palaverin ja 

pohdit mitä mieltä sä sun asioista oot 

▪ Omaohjaajat tekee sun ja sun läheisten kanssa yhdessä sulle hoito- ja 

kasvatussuunnitelman 

▪ SULLA ON OIKEUS HYVÄÄN KOHTELUUN ! <3 

 

 

 

 

 



Me työntekijät luvataan: 

▪ Olla läsnä ja välittää, kohdata hyväntahtoisesti ja kunnioittaa jokaista omana itsenä 

▪ huolehtia perustarpeiden toteutumisesta (uni, ravinto, virikkeet, seura) 

▪ ottaa kasvatustehtävässä vahvasti huomioon vanhemmat ja läheiset 

▪ Toimia yhteisen linjan mukaisesti ja suunnitelmallisesti 

▪ Keskustella, kuunnella ja ohjata yksilöllisesti 

▪ tukea sun valintoja uskonnon, ulkonäön, opiskelun ja rakkauden suhteen 

▪ Ottaa asiat esiin avoimesti ilman ennakkoluuloja 

▪ Turvata arjen rutiinit ja mahdollistaa yhteinen tekeminen 

▪ Muodostaa yhteisten sääntöjen ja tapojen lisäksi yksilöllisiä rajoja ja 

toimintatapoja 

▪ opetella yhdessä oikean ja väärän erottaminen 

 

MIKÄ OMAOHJAAJA? 

▪ Jokaisella Vihtiksessä asuvalla lapselle/nuorelle määritellään ainakin kaksi 

omaohjaajaa ohjaajien porukasta 

▪ ”omaohjaaja on ohjaaja, joka hoitaa sun asioita. Sen kanssa jutellaan ja sovitaan 

menoista. ja vietetään omaohjaaja-aikaa toiveitten mukaan” 

▪ Omaohjaajat usein tulee tärkeiksi aikuisiksi Vihtiksessä ollessa. Ne on aikuisia, jotka 

tietää eniten sun asioista ja tekee yhteistyötä sun asioissa sun läheisten ja esim. 

koulun kanssa. 

▪ Omaohjaaja sopii sun kanssa monista asioista liittyen sun elämään. Vaikkapa 

kaverimenoista, millon sä käyt kotona, miten sun koulu sujuu parhaiten, miettii sun 

kans harrastuksia, on mukana sun palavereissa ja viettää sun kans aikaa 

▪ ”omaohjaajilla on kyllä meille aikaa, mut meillä ei ohjaajille” 

▪ omaohjaaja huolehtii sun paperiasioista sekä kansiosta 

 

 

 



 

turvallisuus vihtiksessä 

▪ jokaisesta vähänkin uhkaavasta tai väkivaltaisesta tilanteesta tehdään kirjallinen 

ilmoitus johtajalle 

• nää ilmoitukset läpikäydään aina myöhemmin yhdessä läpi nuorten, ohjaajien 

ja johtajan kanssa 

▪ työntekijöillä on toimintamalli uhkaaviin tilanteisiin, silloin ohjaajat huolehtii 

ettei kukaan voi satutaa ketään 

▪ vihtiksessä on tehty vaarojen arviointi, joten mahdolliset vaaratilanteet on 

ennakoitu 

▪ paikalle voidaan kutsua vartija varmistamaan nuorten ja ohjaajien turvallisuus 

▪ vaaralliset aineet ja esineet (esim terävät veitset ja pesuaineet)on lukkojen takana 

 

 

oikeusturvakeinot 

▪ sä tai sun perhe voi tehdä kantelun, muistutuksen tai valituksen, jos epäilet että 

vihtis ei ole hoitanut sun asioita niin kuin laki vaatii tai sua on kohdeltu 

epäasiallisesti 

▪ kukaan ei saa kieltää tai painostaa teitä tekemästä näitä toimia, eikä sua saa rangaista 

näiden tekemisestä 

▪ vihtiksen aikuisten tehtävä on kertoa sulle sun oikeuksista ja mitä sä voit tehdä, jos 

oikeus ei toteudu 

▪ sun asioista tehdään päätöksiä, jotka kaikki pitää perustella lakien mukaan 

▪ jos päätös, päätöksen sisältö tai päätöksen vaikutus on sulle epäselvä, tutustu siihen 

vihtiksen aikuisen kanssa. Jos päätös on sun mielestä jotenkin virheellinen, kerro 

siitä 

▪ muista, että sun tärkeä tehtävä on kertoa mielipiteesi sua koskeviin asioihin ja tuoda 

esiin sulle tärkeät asiat. muista myös sun oikeus eri tunteisiin ja niiden näyttämiseen 

 

 

 



 

nuorten pohdintoja vihtiksen tavoista 

▪ keneenkään ei saa koskea ilman lupaa  

▪ ihan kaikilla ei oo sama päiväaikataulu, se muokataan jokaisen tilanteeseen sopivaks 

▪ jos ruokapöydässä on muita syömässä ei sillon olla puhelimella 

▪ ruokapöydässä hatun pois otto on ihan turha sääntö 

▪ ite saa toivoa harrastuksia. ois hyvä olla joku harrastus 

▪ kännykän käyttöön ei pitäis olla mitään sääntöjä. paitsi omat puhelut hoidetaan omassa 

huoneessa, koska se ärsyttää toisia yleisissä ja jos toisia häiritsee videoiden tai musiikin 

kuuntelu yleisissä tiloissa, ni on hyvä käyttää kuulokkeita 

▪ koulunkäyntiä vois häiritä (kännykkä), mut ei pakosti. jos ei jaksa lähtee aamulla kouluun, 

niin puhelimen voi ottaa yöks pois. Käyttö omalla vastuulla niin kauan kunnes tulee 

ongelmaks 

▪ hirveesti ei käy vieraita, eikä tarvita sääntöjä kun kaikki vieraat on osannu käyttäytyy, hyvä 

kuitenki ilmottaa (ohjaajille) etukäteen 

▪ ystävät saa valita ite 

▪ seurusteluasiat saa päättää ite ja kaikki on hyväksytty sellasenaan 

▪ yöllä ei saa meluta et kaikki saa nukuttua! päivällä ei haittaa 

▪ ihan sama kiroileeko kaikki, mut ohjaajat puuttuu 

▪ toisen huoneeseen ei saa mennä ilman lupaa ja koputuksen jälkeen pitää oottaa vastausta 

▪ toisten huoneeseen ei saa mennä jos ovi on auki 

 

 

 

päivitys 

▪ hyvän kohtelun suunnitelman päivityshetki: 04/2023, 04/2024 

▪ tarkastelu ja seuraava päivitys viimeistään: 04/2025 

▪ yhteistyössä: pekka, satu, mikko, mari, carita, antti, tea, anttu, pietari 

 

 



 

 

 

 

 

 

vihtiksen rajoitustoimenpiteet 

 

  



 

 

 

rajoitustoimenpiteet eli rajarit 

▪ on viimeinen keino puuttua sulle haitalliseen toimintaan, ei saa olla 

rangaistus! 

▪ ei saa tehdä avohuollon sijoituksessa oleville lapsille/nuorille 

▪ niillä puututaan sun perusoikeuksiin ja ihmisoikeuksiin, joten ne on aina 

perusteltava lastensuojelulain mukaan sulle! 

▪ on oltava sun edun mukaisia, eikä niiden aikana saa alistaa, kurittaa eikä 

muuten loukata sua 

▪ sun mielipide on kuultava aina 

▪ on lopetettava heti kun se ei enää oo välttämätöntä 

 

 

  



vihtiksen top 7 rajarit 

henkilöntarkastus 66§ 

o vihtiksen johtaja tai samaa sukupuolta oleva työvuorossa oleva ohjaaja päättää ja tekee 

rajoituksen, toteuttaja voi olla myös eri sukupuolta kiireellisessä tilanteessa 

o lyhytkestoinen rajoitus 

o jos epäillään että sulla on itselle tai toisille vahingollisia aineita tai esineitä mukana 

o tupakkatuotteiden takia ei saa rajoitusta tehdä 

o tähän ei ole valitusoikeutta, tiedotetaan lasta ja sossua kirjallisena, vanhempia suullisesti 

 

henkilönkatsaus 66a§ 

o vihtiksen johtaja tai samaa sukupuolta oleva työntekijä päättää ja tekee rajoituksen, 

toteuttaja voi olla myös eri sukupuolta kiireellisessä tilanteessa, ensisijaisesti 

terveydenhuollon ammattilainen 

o lyhytkestoinen rajoitus, puhalluskoe, virtsa- sylki- tai verikoe 

o jos epäillään sun käyttäneen päihteitä 

o tähän ei ole valitusoikeutta, tiedotetaan lasta yli 12v, sossua ja huoltajia kirjallisena 

 

aineiden ja esineiden haltuunotto 65§ 

o vihtiksen johtaja tai vuorossa oleva ohjaaja päättää ja tekee rajoituksen 

o jos sulla olevat aineet tai esineet voi satuttaa sua tai toista henkilöä, ne voidaan ottaa sulta 

pois 

o sulla ei saa olla hallussa lain mukaan alle 18-vuotiaana päihteitä tai tupakkatuotteita 

o haltuun otetut tavarat joko tuhotaan tai osa voidaan palauttaa sulle arvioidun ajan jälkeen, 

riippuen tilanteesta ja tavaroista 

o tiedotetaan lasta, huoltajaa ja sossua kirjallisena 

o on valitusoikeus 

 

omaisuuden, lähetysten ja tilojen tarkastaminen ja lähetysten luovuttamatta jättäminen 67§ 

o vihtiksen johtaja tai vuorossa oleva ohjaaja päättää ja tekee rajoituksen 

o voidaan tehdä jos sulla epäillään olevan hallussa kiellettyjä aineita tai esineitä, jotka voi 

vaarantaa sun tai toisten henkeä, terveyttä, turvallisuutta tai kehitystä 

o sun huone voidaan tarkistaa, jos se auttaa selvittämään sun olinpaikan 

o sulle tuleva posti voidaan tarkastaa, jos sisällön epäillään sisältävän kiellettyjä asioita 

(lähetyksen voi tarkastaa sisällöltään, muttei lukea) 



o tähän ei oo valitusoikeutta, tiedotetaan lasta, huoltajaa ja sossua kirjallisena 

 

kiinnipitäminen 68§ 

o vihtiksen johtaja tai vuorossa oleva ohjaaja/ohjaajat päättää ja tekee rajoituksen 

o jos sä oot uhkaava tai sekava, voidaan rajoitus toteuttaa jotta et satuttais itteä tai muita, etkä 

rikkois paikkoja 

o kestää sen ajan, kun sun käytös vaatii 

o ei valitusoikeutta, tiedotetaan lasta ja sossua kirjallisena, huoltajaa suullisesti 

 

liikkumisvapauden rajoittaminen 69§ eli lvr 

o vihtiksen johtaja tai vuorossa oleva ohjaaja päättää ja tekee rajoituksen, sossu jos rajoitus 

kestää yli 7vrk 

o jos oot käyttänyt päihteitä tai tehnyt rikoksia tai niihin verrattavia tekoja voidaan suojella 

sua maailman vaaroilta, jottei sun kasvu ja kehitys vaarannu 

o kesto 1-7 vrk, 7-30 vrk sossun päätöksellä 

o lvr:n aikana tulee mahdollistaa koulunkäynti, harrastukset ja kotona vierailut 

o käytännössä lvr:n aikana et saa poistua vihtiksen alueelta ilman ohjaajan mukana oloa 

o on valitusoikeus 

o tiedotetaan kirjallisena lasta, huoltajaa ja sossua 

 

luvatta laitoksesta poistuneen lapsen palauttaminen 69a§ 

o vihtiksen johtaja tai vuorossa olevat ohjaajat päättää ja toteuttaa rajoituksen 

o kuljetuksessa tulee olla kaksi vihtiksen ohjaajaa mukana 

o takaisin kuljetuksessa saa autossa toteuttaa kiinnipidon ja henkilöntarkastuksen tarvittaessa 

▪ kiinnipidosta autossa tulee tehdä kirjallinen päätös 

 

  



muistutus 

▪ voit tehdä muistutuksen, jos lastensuojelun palvelut ei vastaa sun etua tai tarpeita 

▪ muistutus voi koskea myös huonoa kohtelua (esim. työntekijän epäasiallinen käytös 

sua kohtaan) 

▪ voit tehdä muistutuksen itse, tai sen voi tehdä sun huoltaja tai muu läheinen 

▪ muistutus tehdään vihtiksen johtajalle tai sossulle 

▪ muistutuksen voi tehdä milloin tahansa, se pitää tehdä kirjallisena omin sanoin 

▪ muistutuksen lisäksi voi tehdä muita oikeusturvakeinoja 

kantelu 

▪ voit tehdä kantelun, jos epäilet sun asioissa epäasianmukaista tai lainvastaista 

toimintaa 

▪ Kantelun voi tehdä kuka tahansa ja se tehdään valvontaviranomaiselle  

(aluehallintovirasto tai eduskunnan oikeusasiamies) 

▪ kantelu tehdään kirjallisena. Kerro mikä on ollut lainvastaista tai asiatonta 

toimintaa ja tapahtuma-aika 

▪ sulla on oikeus saada apua kantelun tekemiseen ja se on ilmaista 

▪ kanteluun annetaan ratkaisu, jossa selvitetään onko oikeuksia loukattu, jos on, 

vaaditaan ne korjattavaksi 

valitus 

▪ joillakin sua koskevista päätöksistä on valitusoikeus, se lukee päätöksessä ohjeineen, 

jos sellainen oikeus on 

▪ voit hakea sua koskevaan päätökseen muutosta, eli valittaa siitä jos et oo tyytyväinen 

viranomaisen tekemään päätökseen palveluista tai etuudesta 

▪ voit valittaa sua koskevista päätöksistä jos oot täyttänyt 12 -vuotta. Sossun täytyy 

neuvoa sua ja sun perhettä päätöksien valitusta koskevissa asioissa 

▪ valitukset käsitellään hallinto-oikeudessa ja se voi kumota päätöksen, muuttaa sitä 

tai katsoa että päätös on tehty oikein 

sosiaaliasiamies 

▪ on henkilö, joka toimii asiakkaiden edun turvaajana. hän neuvoo ja ohjaa sua sun 

oikeuksissa ja auttaa muistutuksen, kantelun tai valituksen tekemisessä. 

▪ sosiaalialsiamies toimii ilmaiseksi! 

▪ sosiaaliasiamies on eija hiekka, puh 044-265 1080 (puhelinaika ma-to klo 9-11) 

 

 



vihtiksen ohjaajien rajari-malli: 

ennen rajoitusta huomioitavat asiat: 

- pyritään luomaan ennakoiva turvallinen ympäristö yhteistyössä verkostojen kanssa 

- osallistetaan nuoria toimiin ja harrastuksiin  

- pyritään luomaan positiivinen ja kannustava ilmapiiri 

- huomioidaan yksilölliset tarpeet ja tuetaan tarpeita 

rajoituksista päättäessä ja niiden aikana: 

- tarkasta lapsen sijoitusmuoto (ei saa tehdä avohuollon sijoituksessa olevalle!) 

- pohdi rajoituksen sopivuus yhdessä esihenkilön kanssa, onko se sopiva ja tarpeellinen lapsen 

tilanteeseen nähden 

- huolellinen päätöksen kirjaaminen 

- kuuleminen! 

- käy rajoitustoimenpide huolellisesti lapsen kanssa läpi, huomioi muutoksenhaku ja kerro tästä 

mahdollisuudesta (aineiden ja esineiden haltuunotto, liikkumisvapauden rajoitus) 

- kirjaa rajoitusta tehdessä kellonaikoja ja asioita ylös paperille, näin muistat ne päätöksiä kirjatessa 

rajoituksen jälkeen (arviointi ja tiedotus): 

- kirjaa rajoitukseen liittyvät asiat 

- kasvatuskeskustelu nuoren kanssa, pohditaan suunnitelmaa jatkosta ja kirjataan se ylös nappulaan 

- tiedoksiannot!  

o suulliset tiedoksiannot sekä kirjallisten päätöksien lähettäminen 

o huomio! lapsi allekirjoittaa ainoastaan oman kappaleensa tiedoksiannosta päätöksiin 

o päätöksien lähettäjä kuittaa tiedoksi antajan kohtaan oman allekirjoituksen ja päivämäärän 

 

 

 

 


